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EI Provisoires

EI Définitives

Nutrition

Unité académique d’embauche :
NUT 2066 - Changements de comportements alimentaires - Partie B

Sigle et titre du cours :

Dipldme universitaire exigé et expérience pertinente requise

1) B.Sc. en nutrition ou en diététique

2) M. Sc. en nutrition ou dans un domaine pertinent

3) Expérience professionnelle en cliniqgue (minimum 3 ans)

4) Permis en régle de I'Ordre des diététistes-nutritionnistes du Québec

Equivalence du dipldme universitaire (formation et expérience) s'il y a lieu

Description du cours selon I'annuaire général de I'Université
Modéles théoriques de changement de comportement alimentaire. Approche théorique de consultation. Techniques d'entrevue et
relation d'aide. Outils et stratégies d'intervention individuelles et de groupe. Processus décisionnel du mangeur et tendances.
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